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All’Albo on line

Alla sezione Amministrazione Trasparente

Al Fascicolo PNFESR Avviso 88927 del 03.06.2025
CNP RS04.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-83

CUP B44D25002280007

Al Sito Web della Scuola

SEDE

Oggetto: Decreto di Assegnazione del Monte Ore Residuo relativo all’Avviso di selezione prot.n. 10051
dell’08.06.2026 relativo al reclutamento din. 3 Figure di Supporto al RUP- Avviso 88927 del 03.06.2025 Progetto POC
Laboratori codice CNP RS04.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-83 CUP B44D25002280007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) che disciplina i Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) per la
programmazione di riferimento, con particolare riguardo all'attuazione dei progetti FESR;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, recante "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il bando/avviso di finanziamento dell' Autorita di Gestione e la formale autorizzazione del progetto
descritto in epigrafe, contrassegnato dal codice gestionale RS04.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-83;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di formale iscrizione del progetto nel Piano
Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) e nel Programma Annuale;

RICHIAMATO I'Awviso di selezione interna prot. n. 10051 del 08.06.2026 volto al reclutamento di n. 3 figure
professionali interne a supporto del Responsabile Unico del Progetto (RUP), per un monte ore totale di n. 155 ore;

PRESO ATTO che, entro il termine perentorio di scadenza fissato dal suddetto Avviso, sono pervenute a questa
istituzione scolastica n. 2 sole candidature valide da parte dei docenti interni: Prof.ssa Maria Immacolata
Caramuscio e Prof. Andrea Colazzo;

RILEVATA pertanto la mancata copertura di n. 1 figura di supporto al RUP e la conseguente giacenza di un
pacchetto di n. 40 ore programmate ed essenziali per il corretto completamento amministrativo-tecnico del
progetto;
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RICHIAMATO il Punto 2 del citato Avviso interno, il quale riserva al Dirigente la facolta di reiterare la procedura
o di adottare sistemi di reclutamento esterno in caso di carenza di istanze;

VALUTATE le preminenti ragioni di urgenza, efficacia, efficienza e tempestivita dell'azione amministrativa,
connesse alle imminenti scadenze vincolanti di rendicontazione stabilite dall'Autorita di Gestione, che renderebbero
l'avvio di un'ulteriore procedura selettiva esterna o la reiterazione dell'avviso fortemente pregiudizievoli per l'esito
del progetto stesso;

RICHIAMATO altresi il Punto 1 dell'Avviso, il quale esprime il principio di flessibilita e redistribuzione delle ore
residue tra i partecipanti idonei all'incarico previa intesa tra le parti;

RICHIAMATO il Punto 3 dell'Avviso medesimo, il quale statuisce che in caso di candidature valide strettamente
sufficienti o inferiori al numero dei posti previsti, il Dirigente Scolastico pud procedere in autonomia
all'assegnazione immediata dei compiti senza la necessita di nominare una commissione di valutazione;

ACQUISITE agli atti della scuola le formali dichiarazioni di disponibilita dei n. 2 docenti interni candidati (Prot.
n.11919 del 02.07.2026 e Prot.n.11920 del 02.07.2026) ad assumere un ampliamento proporzionale del rispettivo
monte ore per l'assorbimento delle ore residue della figura mancante;

DECRETA

Art. 1- Non luogo a procedere per reclutamento esterno. Per le motivazioni espresse in premessa, correlate a
ragioni di indifferibile urgenza e continuita operativa del Progetto FESR, si determina di non attivare le procedure
di reclutamento esterno né di reiterare l'avviso di selezione (previste in via opzionale dal punto 2 del bando).

Art. 2 - Assegnazione immediata degli incarichi. Ai sensi del punto 3 dell' Avviso pubblico, vengono assegnati in
via autonoma e immediata gli incarichi di supporto al RUP ai seguenti docenti interni, le cui istanze sono state
verificate e ritenute pienamente rispondenti ai criteri richiesti:

1. Prof.ssa Maria Immacolata Caramuscio
2. Prof. Andrea Colazzo

Art. 3 - Ridistribuzione ore residue. Il monte ore complessivo inizialmente destinato alla terza figura non coperta
viene ripartito ed assegnato ai summenzionati due docenti, in virtu del mutuo accordo e della disponibilita scritta
presentata dagli stessi. Ciascun incarico viene pertanto formalizzato per un monte ore totale rideterminato come
segue (comprensivo della quota originaria e della quota ridistribuita):

e Prof. Andrea Colazzo: n. 95 ore;
e Prof.ssa Maria Immacolata Caramuscio: n. 60 ore.

Art. 4 - Trattamento economico. Il compenso orario spettante a ciascun operatore resta ancorato a quanto stabilito
nelle tabelle finanziarie di progetto e nell' Avviso originario, pari a € 25,54 orarie (lordo dipendente/stato), da
liquidarsi a seguito di regolare time-sheet e previa effettiva erogazione dei fondi da parte del Ministero/Autorita di
Gestione.

Art. 5- Pubblicazione e atti successivi. Il presente decreto viene pubblicato sull’ Albo Online dell'lstituzione
Scolastica e nella sezione "Amministrazione Trasparente™ ai fini della massima pubblicita legale. Al presente
provvedimento fara seguito la formale lettera di incarico ai docenti individuati.

Il RUP Dirigente Scolastico

dott.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs.82/2005 s. m. i. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo e lafirma autografa
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