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Al Consiglio d’Istituto

Al Fascicolo Programma Nazionale “Scuola E Competenze” 2021-2027 —

Fondo Sociale Europeo Plus (Fse+) — Obiettivo Specifico Eso4.5

“Migliorare I Sistemi Di Istruzione E Di Formazione” — Azione Es04.5.A2 — Sotto-Azione Eso4.5.A2.B —
Avviso Pubblico Prot. N. 95498 Del 24/04/2026 — D.M. 9 Marzo 2026, N. 40

CUP B84D26001160007

Oggetto: Programma Nazionale “Scuola E Competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (Fse+) —
Obiettivo Specifico Eso4.5 “Migliorare I Sistemi Di Istruzione E Di Formazione” — Azione Eso04.5.A2 — Sotto-
Azione Eso4.5.A2.B — Avviso Pubblico Prot. N. 95498 Del 24/04/2026 — D.M. 9 Marzo 2026, N. 40

Assunzione in bilancio e variazione al Programma Annuale E.F. 2026 del finanziamento relativo al progetto
CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-18 — CUP B84D26001160007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso

al documenti amministrativi’’;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in materia di autonomiadelle

istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove applicabile alle procedure di

affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del progetto;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, I’art. 10;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il Fondo

sociale europeo Plus (FSE+);
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le disposizioni

comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022, con la quale é stato

approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze”2021-2027, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze”2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo specifico ESO4.5

“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 marzo 2026, n. 40, recante “Destinazione di risorse per la
formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) della scuola, nell’ambito del Programma Nazionale ‘PN

Scuola e competenze 2021-2027’, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”;

VISTO I’Awviso pubblico prot. n. 95498 del 24 aprile 2026, relativo ad azioni rivolte alla formazione del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario per lavalorizzazione delle competenze professionali e per garantire 1’efficienzadeiservizi

scolastici e la corretta gestione delle risorse, nell’ambito del PN “Scuola e competenze” 2021-2027,

VISTO che 1’Avwviso ¢ rivolto alle istituzioni scolastiche statali individuate quali Scuole Polo per la formazione dagli Uffici

scolastici regionali, a seguito della nota prot. n. 42415 del 19 settembre 2025;

VISTO che il progetto ¢ riconducibile all’Azione ESO4.5.A2 “Formazione del personale docente e non docente” e alla Sot to-
azione ESO4.5.A2 B “Interventi di formazione in servizio del personale docente ¢ nondocente” ed & formato da n°® 25 dan®

30 cadauno come da progetto allegato;

CONSIDERATO che il Programma Annuale E.F. 2026 saraapprovato dal Commissario e il finanziamento sara assunto nel
Programma per un importo paria euro 149.970,00;

VISTA ladeliberaN. 56 del Collegio dei docenti del 11.05.2026 , relativa all’adesione all” Awiso 95498 del 24 aprile
2026-Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario Afferente al Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 e il successivo inserimento dell’intervento nel PTOF;

VISTA la deliberan. 15 del Consiglio d’Istituto del 11.05.2026 relativa all’adesione all” Awiso 95498 del 24 aprile 2026—
Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario Afferente al Programma nazionale “Scuola e competenze”2021-

2027 e il successivo inserimento dell’intervento nel PTOF;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica, in qualita di Scuola Polo per la formazione con CNP
ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-18;

VISTO il CUPB84D26001160007, generato secondo le istruzioni operative MIM/DIPE tramite template n. 2604001 “MIM
— Formazione ATA”;

VISTA laletteradi autorizzazione prot. n. Prot. AOOGABMI. n. 130558.25-05-2026 che costituisce formale autorizzazione

all’awvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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CONSIDERATO che il progetto é finalizzato alla progettazione, organizzazione e gestione di percorsi formativi destinati al
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personale amministrativo, tecnico e ausiliario delle istituzioni scolastiche statali, assunto siaatempo indeterminato siaa tempo

determinato nell’anno scolastico 2025/2026;

CONSIDERATO che le attivita formative potranno riguardare, tra ’altro, competenze in ambito digitale, amministrativo -

gestionale, tecnico-operativo, relazionale e organizzativo;

CONSIDERATA la necessita di assumere nel Programma Annuale E.F. 2026 il finanziamento autorizzato pari a euro
149.970,00;

tutto cio visto, richiamato e considerato, che costituisce parte integrante del presente prowedimento,
DECRETA
Art. 1 — Assunzione in bilancio

E formalmente assunto nel Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2026 il finanziamento relativo al progetto di

seguito indicato:

CNP progetto Azione CuP Importo autorizzato
ESO4.5.A2 B-FSEPN-PU-2026-18 ESO4.5.A2 B84D26001160007 € 149970,00

Art. 2 —Iscrizione nelle Entrate

Il predetto finanziamento é iscritto nelle Entrate del Programma Annuale — Modello A, come segue:

Aggregato: 02 — Finanziamenti dall’Unione Europea
Voce: 01 — Fondi sociali europei (FSE)
Sottovoce: PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ — Formazione ATA — Awiso prot. 95498/2026

Importo: € 149970,00

Resta ferma la possibilita per 1’Istituzione scolastica di utilizzare la specifica articolazione del piano dei conti adottata nel

proprio Programma Annuale, purché coerente con la natura del finanziamento e con le indicazioni ministeriali.

Art. 3— Iscrizione nelle Spese

I predetto finanziamento é iscritto nelle Spese del Programma Annuale — Modello A, nell’ambito della seguente destinazione:

Progetto: P.4 — Progetti per formazione / aggiornamento del personale

Voce di destinazione: PN Scuola e competenze 2021-2027 — FSE+ — ESO4.5.A2.B — Formazione personale ATA — D.M.
40/2026 — Awiso prot. 95498/2026 — Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-18 — CUP B84D26001160007

Art. 4 — Finalizzazione delle risorse

Le risorse saranno utilizzate esclusivamente per la realizzazione delle attivita previste dal progetto autorizzato, nel rispe tto:
3
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del D.M. 9 marzo 2026, n. 40;

dell’Awviso pubblico prot.n. 95498 del 24/04/2026;

dell’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento;

del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,

dei regolamenti europei applicabili, con particolare riferimento ai regolamenti (UE) 2021/1057 e 2021/1060;

delle disposizioni attuative, gestionali, contabili, di monitoraggio, pubblicita e controllo previste dall’ Autorita di

gestione;

del D.1. 129/2018 e della normativa amministrativo-contabile applicabile alle istituzioni scolastiche.

Art. 5— Variazione al Programma Annuale

Il Direttore dei servizi generali e amministrativi & autorizzato a predisporre gli atti contabili conseguenti alla presente

assunzione in bilancio / variazione al Programma Annuale E.F. 2026.

Il presente decreto sara trasmesso al Consiglio d’Istituto per la conseguente approvazione della variazione al Programma
Annuale, ai sensi dell’art. 10 del D.I. 129/2018.

Art. 6 — Pubblicazione

Il presente prowedimento ¢ pubblicato all’Albo online, sul sito istituzionale dell’Istituzione scolastica

https://www.ittgiorgi.edu.it/ e nella sezione Amministrazione Trasparente https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG18367, ai

fini della pubblicita legale, della trasparenza amministrativa e degli obblighi di informazione connessi al finanziamento

europeo.

Il Dirigente scolastico

dott.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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