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[1-10 {Uscita) Alla RSU d'Istituto

Alle O0.SS. di categoria territoriali

al D.S.G.A.
Dott. Giovanni SARDANELLI

Ai Revisori dei Conti
SEDE

OGGETTO: Decreto di costituzione del MOF - A.S. 2025/2026.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.Lgs. n.165 del 30 Marzo 2001;

VISTA la Circolare n. 25 del 19 Luglio 2012 del Ministero dell'Economia e delle Finanze-Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato avente come oggetto "Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria
ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001);

VISTO il CCNL Scuola sottoscritto il 19 Aprile 2018 ed, in particolare, gli artt. da 4 ad 8 e I'art. 22;

VISTO il CCNI sottoscritto il 03 Ottobre 2022 ed, in particolare, gli artt. 8, comma 3 e 9, comma 2;

VISTO il CCNL Scuola sottoscritto il 18 Gennaio 2024;

VISTA la Nota Prot. n. 13234 dell' 01 Ottobre 2025 del Ministero dell'istruzione e del merito recante l'oggetto "A.S.
2025/2026 - Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 - periodo settembre-dicembre 2025 e
comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 - periodo gennaio-agosto 2026;

VISTA la Nota Prot. n. 45966 del 06 Dicembre 2025 del Ministero dell'istruzione e del merito recante I'oggetto "A.F.
2025 Cedolino Unico - Fondo delle istituzioni scolastiche (FIS) - CCNI Integrazione MOF - Assegnazione risorse
finanziarie" che ha incrementato i fondi disponibili per retribuire gli istituti contrattuali afferenti al FIS per la
Contrattazione di Istituto dell' A.S. 2025/2026, gia comunicate con Nota Prot. n. 13234 dell' 01/10/2025;
CONSIDERATO il ruolo apicale del Dirigente Scolastico all'interno della Scuola, essendo il responsabile legale
dell'lstituzione ed il coordinatore di tutte le attivit;

ACCERTATE le disponibilita finanziarie dell' A.S. 2025/2026 del MOF, unitamente alle Economie rilevate dal POS
dell' A.S. 2024/2025;

Ritenuto nenessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I’a.s. 2005.2026

DECRETA
Art. 1

La costituzione del Fondo dell'lstituzione Scolastica per il Miglioramento dell'Offerta Formativa relativo all’Anno
Scolastico 2025/2026 per la Contrattazione Integrativa di Istituto cosi come rappresentato:

Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Finanziamento assegnato da MIM A.S. 2025/2026 (Nota Prot. n.
13234 dell' 01/10/2025) €69.674,81 | €17.675,31 € 87.350,12
Valorizzazione del Personale Scolastico assegnato da MIM (Nota
Prot. n. 13234 dell' 01/10/2025) €13.954.72 €000 €13.954.72
TOTALE € 101.304,84
Indennita di Direzione (CCNI del 26/09/2024-Art.2, comma 1, € 5.896,50
punto 8)
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-25 € 508,33
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Indennita di Direzione per sostituzione D.S.G.A. € 750,64
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-25 € 471,04
Risorse disponibili € 94.657,70
Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Funzioni Strumentali - A.S. 2025/2026 (Nota MIM Prot. n. 13234
dell 01/10/2025) €4.311,22 *€ 0,05 €4.311,22
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-25 €224,51 €224,51
TOTALE € 4.535,73
Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Incarichi Specifici Personale ATA - A.S. 2025/2026 (Nota MIM
Prot. n. 13234 dell’ 01/10/2025) €3.850,64 *€2,97 €3.850,64
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-25 €202,19 €202,19
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-
25(Riservata ai C.S. per il servizio di assistenza agli alunni € 402,25 € 402,25
disabili)
TOTALE € 4.455,08

* Le economie delle Funzioni Strumentali e degli Incarichi Specifici sono contenute gia nelle Economie A.S.
2024/2025, perché il Capitolo ed il Piano Gestionale utilizzato per il pagamento ¢ sempre quello del FIS (Capitolo
2549-Piano Gestionale 05)

) ) ) Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Ore Eccedenti per sostituzione Colleghi Assenti - A.S. 2025/2026
(Nota MIM Prot. n. 13234 dell’ 01/10/2025) €3.349,09 | €13.422,58 €16.771,67
Ulteriore assegnazione finanziaria-Nota MIM Prot.45966/06-12-25 €81943 €81943
TOTALE €17.591,10
) ) ) Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Attivita complementari di Educazione Fisica - A.S. 2025/2026
(Nota MIM Prot. n. 13234 dell’ 01/10/2025) €3.022,95 €9,58 €3.032,53
TOTALE € 3.032,53
Assegnazione Economie TOTALE
Tipologia delle Risorse 2025/2026 2024/2025 | DISPONIBILE
(Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.) (Lordo Dipend.)
Fondo per la Valorizzazione del Merito del Personale Docente €0,00 €67,94 €67,94
(Capitolo 2549-Piano Gestionale 13) TOTALE € 67,94

Art. 2

Sulla base del presente Atto di Costituzione, la predisposizione di una proposta di Contratto Integrativo che tenga conto
del PTOF dell'lstituto, dell'Organigramma dell'lstituto nonché delle proposte pervenute dal Collegio dei Docenti e le
priorita deliberate dal Consiglio di Istituto.

La Contrattazione Collettiva Integrativa di Istituto stabilird i criteri di Ripartizione del Fondo per il Miglioramento
dell'Offerta Formativa tra le diverse modalita di utilizzo.

Art. 3
La pubblicazione del presente Atto nella Sezione del Sito Web Istituzionale, Albo On-Line ed Amministrazione
Trasparente, e la notifica ai destinatari in indirizzo a mezzo e-mail.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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