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Brindisi, (vedi segnatura)

.T.T. "G. GIORGI" - BRINDISI
Prot. 0021741 del 18/12/2025
Wl1-2 {(Uscita)

Al Personale interessato

All’Albo on line

Al sito web - Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale interno per il conferimento di incarico di
implementazione, gestione e manutenzione sito web istituzionale della scuola con riferimento al
D.L.vo 196/2003 e alle linee guida per siti web della PA, all’attuazione del CAD D.L.gvo 33/2013

Il Dirigente Scolastico

Visto il CCNL Scuola vigente;

Visto il D.Lgs N° 33 del 14 marzo 2013 riordina, in un unico testo normativo, le disposizioni, in materia di
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077;

VISTO il D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei Contratti Pubblici”;

Vista La Legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione);

Visto Il Decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917 (Approvazione del testo unico
delle imposte sui redditi);

Vista La legge 241/90 recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

Visto Il programma annuale E.F. 2025 approvato con delibera n. 82 del Consiglio di Istituto del

14/02/2025;

Considerata la necessita di assicurare una gestione efficace e continua del sito web istituzionale della scuola
secondo la vigente normativa, garantendo un aggiornamento costante;

Vista la Decisione a contrarre per 1’avvio delle procedure di selezione prot.n. 20853 del 05-12-2025;

Emana
Il presente Avviso per la selezione di n. 1 docente, interno all’amministrazione, mediante procedura
comparativa per soli titoli per I’affidamento di un incarico, a partire dall’aggiudicazione per 36
mesi, in qualita di esperto per I’implementazione, gestione e manutenzione sito web istituzionale
della scuola con riferimento al D.L.vo 196/2003 e alle linee guida per siti web della PA,
all’attuazione del CAD D. L.gvo 33/2013.

Art. 1 - Requisiti di accesso
L’ avviso ¢ rivolto a:
personale interno, titolare presso I’Istituto I.T.T. “G. Giorgi” in possesso, alla data di scadenza del
termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione, a pena di esclusione, di:
» Laurea Specialistica in Informatica o Laurea in Scienze dell’Informazione (Vecchio
Ordinamento)
» Residenza in provincia di Brindisi
» Auver svolto almeno n. 5 incarichi annuali di gestione di siti web scolastici nella stessa
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Istituzione Scolastica

Art. 2 - Attivita da svolgere
Gestione/Manutenzione/Formazione del sito web nello specifico:
- gestione e manutenzione ordinaria del sito (contenuti e monitoraggio quotidiano);
+ gestione archiviazione documentazione;
- controllare la qualita dei contenuti e la loro rispondenza agli standard,
- aggiornamento quotidiano (anche piu volte al giorno) del sito e dell’area news;
 aggiornamento festivo in caso di urgenza;
- garantire la continua fruibilita ed accessibilita del sito assicurandosi di realizzare una
facile reperibilita delle informazioni sotto il profilo del loro valore comunicativo;
« promozione e pubblicizzazione telematica di eventi ed iniziative della scuola;
« collaborazione e raccordo con animatore digitale, referente di istituto per la
comunicazione e le FF.SS. d’istituto;
- raccordo con il DPO;
- interfaccia con gestore dominio ARUBA;
- formazione del personale docente/ATA sull’utilizzo del sito web.

Art. 3 — Durata dell’incarico e condizioni economiche
Al candidato selezionato 1’Istituto affidera 1’incarico, per la durata di 36 mesi con un compenso

annuo di € 2.323,00 (duemilatrecentoventitré/00) lordo omnicomprensivo.

Il pagamento avverra a conclusione dell'incarico, dopo verifica dell'effettivo svolgimento, con
mandato di pagamento a mezzo bonifico bancario su conto corrente dedicato come comunicato
dall'interessato.

Art. 4 - Criteri di ammissione

Il candidato dovra:

a) essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

C) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) non essere nella condizione di incompatibilita o in conflitto di interesse con 1’ Incarico specifico e
la professione svolta;

f) aver preso visione e sottoscrivere il Codice del comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al
DPR 62/2013;

g) essere in possesso di Laurea Specialistica in Informatica o Laurea in Scienze dell’Informazione
(Vecchio Ordinamento);

h) essere residente in provincia di Brindisi;

i) aver svolto almeno n. 5 incarichi annuali consecutivi di gestione sito web scolastico presso la
stessa Istituzione Scolastica

Si ricorda che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire motivo di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 del D.P.R.n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto questo potra essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 c.c..
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Art. 5 — Valutazione dei titoli e graduatoria finale
La selezione e valutazione delle domande sara effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico sulla base dei criteri riportati in tabella:

Titoli di Studio (Max 24 punti) Punteggio

Laurea Specialistica in Informatica o in Scienze dell’Informazione Max 10 punti
(vecchio ordinamento)

Laurea conseguita con punteggio di 110/110 e lode 10 punti
Laurea conseguita con punteggio da 105/110 a 110/110 8 punti
Laurea conseguita con punteggio da 99/110 a 104/110 6 punt!
Laurea conseguita con punteggio da 98/110 in giu 4 punti
Corso di specializzazione o master biennale inerente il profilo Max punti 6

per cui si candida
(max 3 corsi, 2 punti per ogni titolo conseguito)

Corso di perfezionamento o master annuale inerente il profilo per cui si Max punti 3
candida

(max 3 corsi, 1 punto per ogni titolo conseguito)

Dottorato di ricerca coerente con il profilo per cui si candida Max punti 5

(si valuta un solo dottorato)

Titoli Culturali / Professionali Specifici (Max 21 punti)
Attivita di implementazione, gestione e manutenzione sito web Max 18
istituzionale della scuola con riferimento al D.L.vo 196/2003 e alle
linee guida per siti web della PA, all’attuazione del CAD D.L.gvo

33/2013
(3 punti per incarico annuale)
Certificazioni informatiche (Max 3 punti) Max 3

(1 punto per ogni certificazione)

Art. 6 - Presentazione delle istanze di partecipazione
Considerata 1urgenza di procedere all’assegnazione dell’incarico per ottemperare alle prescrizioni

di legge, tutti gli interessati dovranno far pervenire obbligatoriamente all'indirizzo di posta
certificata di questo Istituto brtf010004@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12:00 di
Lunedi 29-12-2025, I’Istanza di partecipazione (Allegato A), Scheda di valutazione Titoli (Allegato
B), Informativa trattamento dati personali (Allegato C), Dichiarazione sostitutiva relativa allo
svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita professionali (Allegato D).
Nell’oggetto della mail, deve essere riportata la dicitura:
“Candidatura selezione Incarico Sito Web — ITT G. Giorgi” completa di documentazione e/o
autocertificazione dei requisiti prescritti e corredata da:

e fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita

e curriculum vitae formato europeo sottoscritto
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e curriculum vitae in formato elettronico (firmato digitalmente) privo di dati personali
eccedenti destinato alla pubblicazione
e documentazione e/o autocertificazione dei requisiti richiesti
e allegatiA,B,C,D
In mancanza della documentazione richiesta, le istanze “non saranno trattate”.

Art. 7 - Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

. Pervenute oltre i termini previsti;

. Pervenute con modalita diverse da quella prevista dal presente avviso;

. Sprovviste della firma autografa;

. Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

. Sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di

notorieta ai sensi del DPR n. 445/2000.
La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello
stesso, nel caso le domande pervenute non offrano sufficienti garanzie di professionalita o venga
meno l'interesse pubblico.

Art. 8 - Revoca dell’incarico
In caso di inadempimento, mancata esecuzione a regola d’arte e/o0 mancato svolgimento con
diligenza e puntualita dell’incarico, il Dirigente Scolastico puo revocare ’incarico unilateralmente.

Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all’Albo on-line di questa
Istituzione scolastica, sul sito web dell’Istituto (www.ittgiorgi.edu.it).

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalita di compilazione
e di invio det documenti richiesti per la candidatura, nonché 1’assenza dei requisiti d’accesso.

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere I’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle
certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione
sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicita di quanto
sottoscritto comportera 1’automatica ed immediata esclusione dalla graduatoria. I Dirigente
Scolastico si riserva altresi di condurre controlli a campione al fine di verificare la veridicita dei
contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali
| dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e
adeguato al regolamento europeo GDPR 679/2016.

Art. 10 — Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Mina Fabrizio
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Art. 11 — Pubblicita dell’avviso

Il presente avviso, con i relativi allegati, e i successivi atti saranno pubblicati sul sito istituzionale
dell’ITT “Giorgi” di Brindisi, nella sezione “Bandi di gara” in Amministrazione Trasparente ¢ Albo
online in osservanza degli obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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